ERVICIO DE SALUD CONCEPCION
SPITAL GUILLERMO GRANT B. .
steicimiento General o
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N° u/{fo

VISTOS:

RESOLUCION EXENTA N°

Ley N© 19.886, sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.
Decreto N° 250/2004 quejaprueba el Reglamento de la Ley 19,886 de Bases spbre Contratos Administrativos
de Suministro y Prestacidn de Servicios, modificade por Decreto 1410 del 12|de mayo 2015,

ey N°20730 que regula ¢l Lobby y las Gestiones que representen intereses particulares ante las Autoridades
y funcionarios.

Ley N°20.285 sobre Accego a la Informacién Piblica.
Resolucién NO 7/2019 que Fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon.
Resolucién N 14/2022 glie Determina los montos en unidades tributarias m erisuales, a partir de los cuales
los actos que se individbalizan quedaradn sujetos a toma de razén y a controles de reemplazo cuando
corresponda.
Decreto Supremo N°140 de! 2004 Regiamento Orgdnico de los Servicios de $ajud.
Decreto N® 38 de 2005 que aprueba Reglamento Orgdnico de los Establdcimientos de Salud de Menor
Complejidad y de los Establecimientos de Autogestidn en Red.
Decreto Ley N° 1263 de 1975, Organico de la Administracién Financiera del Estado.
. Ley N° 21.516 de presupuestos del sector pdblico correspondiente al afio 2023. ,
. Resolucién Exenta RA 835/216/2023 del 03 de marzo, la cual nombra en calidad de titular a Director del
HGGB
. Resolucion Exenta 4C2 NP/6061 del 15 de septiembre del 2022, que establece orden de Subrogancia en caso
de ausencia o impedimento del Director Del Hospital Dr. Guillermo Grant Berjavente de Concepcidn,
. Resolucion Exenta N° 7830 del 30 de diciembre de 2021, que delega facultades al Subdirector Administrativo.
. Resolucion Exenta RA 885/414/2022 del 13 de abril, la cual nombra en calidad de titular a subdirector
administrativo del HGGB
- Resolucidn Exenta N°17Q1 del 20/03/2019 que designa jefe CR Gestién Abastecimiento.
. Resolucién exenta N° 475 del 26 de enero de 2022, que actualiza el cuadro de subrogancia de jefaturas del
CRGA, Resolucion N°6575 delf 30 de agosto de 2022 que modifica subrogancjas de Abastecimiento General

. Resolucidn N°4574 de 14 de junio del 2022 de director HGGB que establece grden de subrogancia de 1z SDA
del HGGB

TENIENDO PRESENTE

La necesidad de efectuar Licitacidon Plblica ID 407-31-10Q23, “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
REPARATIVO DE VENTILADORES MECANICOS MULTIMARCA”.| Solicitada por Profesional
Departamento Equipos Médicos.

Que, conforme a lo esfablecido en las bases administrativas de la Licitatién Plblica “ID 407-31-L023,
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REPARATIVO DE VENTILADORES MECANICOS MULTIMARCA”
- aprobada por Resolucién Exenta N°2692, de fecha 30.03.2023, a fin de céntinuar con la tramitacion del
proceso, corresponde designar a los miembros de la Comision Evaluadora




RESUELVO:

DESIGNASE, a los funcio

narios que se indican, como integrantes de |a comis

on, evaluadora de la Licitacién

Piblicas ID 407-31-L023, “"MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REPARATIVO DE VENTILADORES

MECANICOS MULTIMARCA", para HOSPITAL GMO. GRANT BENAVENT

E, a los siguientes Integrantes:

2. Vigencia de calidad de

3.

CARGO NOMBRE RUT

Jefe CR Operaciones {s) Ricardo Pérez Villalobos

Jefe Dpto. Equipos Médicos Claudio Wandersleben Arriagada

Jefe Abastecimiento General (s) Karina Morales Ramos )
SUBROGANTES

CARGO NOMBRE RUT

Jefe CR QOperaciones {s) Rodrigo Lobos Aguilar

Jefe Dpto. Equipos MEdicos (s) Leandro Segura Romero

Jefe Abastecimiento General (s) Karen Fuentes Bécar o .

En caso de ausencia de u
Sin perjuicio de lo anter
comisidén individualizada
miembros, de acuerdo a

en el D.S. 250/2004, de! Ministerio de Hacienda.

El funcionaric de Mercadc

no de los integrantes serd reemplazado por quien Ig

or, ante la imposibilidad de proceder a la evaluadién de las ofertas en pleno la
precedentemente podrd sesionar, con la comparg

o sefialado en el articulo 37 inciso 4° del Reglamento de la Ley 19886, contenido

Pablico que realice ia apertura electrénica de la lic

subrogue.

cencia de al menos 3 de sus

tacion tendra las facultades de

certificar el incumplimiefito de los requisitos administrativos de forma o de certificar la inexistencia de

ofertas, lo cual dard pie a la no consideracién de la oferta en cuestién o de
licitacion, respectivamente.

La Comisién evaluado

b) Integrantes de la Comisién Evaluadora.

¢} Individualizacion de licitantes que presentaron ofertas.

d) Examen de admisibjlidad de las propuestas. Se declararén inadmisibl
cumplieren los requisitos establecidos en las bases. Esto implica que la cqg
previa de todos los requerimientos que conforme a las bases deben sd
sin perjuicio del exainen previo hecho por la Unidad de Recursos Fisicos

e) Debe dejarse expresa constancia sobre la recepcién conforme de las gars
de [a oferta.

f) Evaluacién de las prppuestas, con asignacién de puntaje conforme a los

sujeto pasivo de los integrantes de la comisid

. Fecha de inicio

desde la notificacién de la presente Resolucién
. Fecha de térm

no: 20.06.2023

Podré solicitar, a cualguier oferente, que subsane errores menores o aclar

, deberd tener presente aspectos sefialados en las

declarar desierta la respectiva

n evaluadora:

bases, a saber:

¢ los documentos presentados,

cuando existan dudas. El uso de esta potestad no podrd suponer en ningin caso la presentacién
extemporénea de antecedentes exigidos expresamente en las bases, en cardcter de esenciales. Asimismo

no podréd implicar desequilibrios o ruptura del principio de igualdad de
proporcionar a la Co
las propuestas.

Es responsabilidad d¢ la Comisién hacer una evaluacién completa tanto

de fondo que se deben cumplir por lo oferentes, consignando sus conclusi
evacue.

El informe de Evaluagién deberd contener a lo menos:

los oferentes vy se orientard a

ision de Evaluacién, antecedentes para la adecuada evaluacién e interpretacion de

de los aspectos formales como
ones en el informe que al efecto

Identificacidn del prpceso licitatorio, con referencia al acto administrativo aprobatorio de las Bases y
al nimero de adquisicién que lo identifica dentro del sistema de comprgs plblicas.

Debe explicitarse log criterios de evaluacién y el razonamiento aplicado

es las ofertas cuando éstas no
mision ha de hacer una revisién
r cumplidos por todo oferente,
y Abastecimiento.

ntias que caucionan la seriedad

factores definidos en |a Bases.
por [a Comisidn.




g} Formulara su sugeren
dicha propuesta se a

ventajosa, teniendo e
solicitard se declare d
resultan convenientes

Asimismo debera contener

Acta
merc
Siste
conts

4. La modificacion o el recha
En caso de empate de dos
del criterio de evaluacién
Los integrantes de la Cd
que tengan alguna relaci
oferentes.
De la misma manera no p
gue se estd evaluando. L
probidad v transparencia

Lo anterior, para garantizar que se cumplird con todas las disposiciones sobrg

son aplicables en estos pri
5. En virtud del principio de
de la Comisién Evaluado
particulares, durante la e
procedimiento licitatorio a
Durante la evaluacidon de
asimismo deberan absten
6. Conforme lo dispuesto pg
Intereses Particulares ante
sujetos pasivos para los
Publiquese la presente
Transparente del 'sitio ele

7.

TRANSCRITO A:

Abastecimiento G
Oficina de Partes
Departamente Ju

1D 407-31-1023

rneral

fdico.

cia de adjudicacion, con un desarrollo explicito de

n cuenta las condiciones gue se han establecido

los siguientes anexos:
electrénica de apertura de ofertas a través
adoptblico.cl

mplado al efecto, en las bases.

0 mas ofertas en el resultado de la evaluacién, éste
ron mayor puntaje en calidad.

L0 anterior, para garantizar que se cumplird con
que son aplicables en estos procesos licitatorios.

beesos licitatorios.

ra no sostendrdn reuniones con oferentes,
través de las bases.

erse de recibir donativos mientras la integren.
r el Art. 4° de la Ley 20.730 que Regula el Lobby y
resolucién en Portal www.mercadopublico.cl.

ctrénico del Servicio de Salud Concepcién
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SRA. MIRIA VALDEBENITO ELGUETA
RA ADMINISTRATIVA

CONCEPCION

y fines correspondientes.

esierta la propuesta porque no se presentaron ofe
a los intereses del Hospital Gmo. Grant Benavents

matizacién de las preguntas, respuestas y aclaraci
ro deberén ser fundados en el marco de las respect

mision y los Asesores, se abstendran de participar|
en de parentesco, de amistad o de enemistad manifiesta, con alguno de los

bdrén participar en dichos procesos, si tienen interg

igualdad de trato, de legalidad y de estricta sujecid

lobbi
valuacién, salvo en el caso de actividades previamente contempladas dentro del

ofertas, la Comisidn Evaluadora no puede tene

las Autoridades y Funcionarios, los miembros de I3
efectos de la citada ley, mientras dure su participadi
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Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento
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boya (el adjudicatario serd aque! que, en su conjunto, haga la propuesta més

en las bases) o en su defecto
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del Sistema de Informacion
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ivas Bases.
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